Midszaki Leiras
a ,,Megvaltozott munkaképességli munkavallalok munkaerékozvetitésére kotendé

keretszerz6dés” megkotésére

A F6polgarmesteri Hivatal esélyteremtd programjanak keretében célként kerilt megfogalmazasra a
megvaltozott munkaképességl kollégak magasabb szamban torténé foglalkoztatasa. Ennek érdekében
integralt maddon igyeksziink megvaldsitani a megvaltozott munkaképességli munkatarsak
alkalmazasat.

A keretszerz6dés célja, hogy azon belll, egyedi megrendelés/lehivas szerint munkaerd kozvetités

eredményeként megvaltozott munkaképességl munkavallalékkal [étesitsen a Fépolgarmesteri Hivatal
kozszolgalti jogviszonyt vagy munkaviszonyt kiilondsen az aldbbi szolgaltatasok nyujtasa mellett.

A megbizott altal elvartan nyujtott szolgaltatasok formdja, jellemzéi:

1. felméri a betolteni kivant munkakort (pl. munkaképesség-vizsgald eszkoz utjan),
alkalmasnak itélt megvaltozott munkaképességl jeloltek toborzasa, el6szlirése,
igény esetén részt vesz a jelolt Hivatalndl torténd meghallgatasan,

igény esetén tdmogatja a kivalasztott munkavallald beilleszkedését,

és kezdetekben tamogatdst tud nyujtani a Munkavallalé betanuldsaban és beilleszkedésében,
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lehet6séget biztosit a munkavallalé hosszd tdvu megtartasa érdekében utdkovetésre,
tandacsadasra.



